
 
 

ประกาศสำนักส่งเสริมและฝึกอบรม 
เรื่อง  ขอขยายเวลารับสมัครคัดเลือกเพื่อจ้างและแต่งต้ังบุคคลเข้าเป็นพนักงานมหาวิทยาลัยเงินรายได้ 

………………………………………………..… 
  ด้วยสำนักส่งเสริมและฝึกอบรม  มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์  ประสงค์ขอขยายเวลารับสมัคร
บุคคล เพื่อสอบคัดเลือกเป็นพนักงานมหาวิทยาลัยเงินรายได้  จำนวน ๑ อัตรา สังกัดฝ่ายบริหารและธุรการ
ท่ัวไป สำนักส่งเสริมและฝึกอบรม ดังต่อไปนี้ 
 

๑.  ตำแหน่งที่จะจ้างและแต่งต้ัง 
     ปรากฏอยู่ในรายละเอียดแนบท้ายประกาศนี้     
 

๒.  คุณสมบัติและคุณสมบัติเฉพาะของผู้มีสิทธิสมัครสอบคัดเลือก 
ผู้สมัครสอบจะต้องมีคุณสมบัติท่ัวไปโดยอนุโลมตามข้อ ๑๐ แห่งข้อบังคับมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ ว่าด้วย

การบริหารงานบุคคลสำหรับพนักงานมหาวิทยาลัยเงินรายได้ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ พ.ศ. ๒๕๖๓  ลงวันท่ี
๒๗ กุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๖๓  และเป็นผู้มีคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่งตามท่ีระบุไว้ในรายละเอียดแนบท้าย
ประกาศนี้ 
 

๓.  กำหนดวัน เวลา และสถานที่รับสมัคร 
ผู้ประสงค์จะสมัครสอบ  ขอและยื่นใบสมัครพร้อมหลักฐานการสมัครได้ท่ี  หน่วยการเจ้าหน้าที่  ฝ่ายบริหาร 

และธุรการทั่วไป  สำนักส่งเสริมและฝึกอบรม  อาคารวิทยบริการ ชั้น ๔  มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ บางเขน  
หรือดาวน์โหลด “แบบฟอร์มใบสมัคร” จากเว็บไซต์ www.eto.ku.ac.th  ตั้งแต่วันท่ี ๒–๒๗ ตุลาคม ๒๕๖๓ เว้น
วันหยุดราชการ หรือสอบถามรายละเอียดเพิ่มเติมได้ท่ี  โทร. ๐๒-๙๔๒-๘๘๒๐-๙ ต่อ ๑๓๖   

   

๔.  เอกสารและหลักฐานที่จะต้องนำมาย่ืนในการสมัคร 
๔.๑  ใบสมัครตามแบบฟอร์มท่ีคณะกรรมการกำหนด ผู้สมัครจะต้องกรอกข้อความและลงนามด้วยลายมือ 
       ของตนเอง  
๔.๒  รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวกและไม่สวมแว่นตาดำ  ขนาด ๑½ X ๒ นิ้ว  ซ่ึงถ่ายไว้ไม่เกิน ๑ ปี (นับถึง 
       วันปิดรับสมัคร)  จำนวน  ๒  รูป 
๔.๓  สำเนาใบแสดงคุณวุฒิทางการศึกษา เช่น สำเนาปริญญาบัตรและใบคะแนนแสดงผลการเรียนท่ีแสดง 
       ว่าเป็นผู้มีคุณวุฒิการศึกษาตรงกับตำแหน่งท่ีสมัคร  
๔.๔  สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน  และสำเนาทะเบียนบ้าน จำนวนอย่างละ ๑ ฉบับ 
๔.๕  สำเนาใบสำคัญทางทหาร เช่น ใบ สด.๘ สด.๙ สด.๔๓ กรณีเป็นเพศชาย 
 
 
๔.๖  สำเนาเอกสารการเปล่ียนคำนำหน้าชื่อ หรือเปล่ียนชื่อสกุล (ในกรณีท่ีมีการเปล่ียนแปลง)  เช่น  
       สำเนาทะเบียนสมรส สำเนาหนังสือหย่า  จำนวน ๑ ฉบับ 
๔.๗  ใบรับรองแพทย์แสดงว่าไม่เป็นโรคต้องห้ามตามกฎ ก.พ.อ. ว่าด้วยโรคท่ีมีลักษณะต้องห้ามเป็น 

http://www.eto.ku.ac.th/


       ข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๙ ลงวันท่ี ๔ ธันวาคม พ.ศ.๒๕๔๙  ซ่ึงออกให้ 
       ไม่เกิน ๑ เดือน 
๔.๘  ให้ผู้รับรอง ซ่ึงมิใช่บิดา  มารดา สามี ภรรยา พี่น้องร่วมบิดา มารดา เดียวกัน จำนว ๓ ท่าน ซ่ึงเป็นผู้รู้ 
       จักกับผู้สมัครเป็นอย่างดี กรอกคำรับรองลงในแบบฟอร์มเอกสารลับท่ีคณะกรรมการกำหนด ท้ังนี้  
       หนึ่งในจำนวนผู้รับรองดังกล่าวต้องเป็นข้าราชการ หรือพนักงานประจำ หรือหากรับราชการทหาร  
       หรือตำรวจต้องมียศไม่ต่ำกว่าร้อยเอก พร้อมแนบสำเนาบัตรประจำตัวข้าราชากร หรือบัตรพนักงาน 
       ประจำของผู้รับรอง ลงนามรับรองสำเนาถูกต้อง ประกอบคำรับรอง 
 

๕.  ค่าธรรมเนียมการสมัคร 
 ให้ผู้สมัครเสียค่าธรรมเนียมการสมัครตำแหน่งละ ๑๐๐  บาท  ค่าธรรมเนียมการสมัครจะไม่จ่ายคืนให้

เมื่อประกาศรายชื่อว่าเป็นผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือกแล้ว 
 

๖.  การประกาศชื่อผู้มีสทิธิ์เข้ารับการคัดเลือก วันเวลา และสถานที่สอบ 
ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้ารับการคัดเลือก วันศุกร์ท่ี ๓๐ ตุลาคม ๒๕๖๓ ณ อาคารวิทยบริการ ชั้น ๔ 

สำนักส่งเสริมและฝึกอบรม มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ และท่ี www.eto.ku.ac.th  
 

๗.  หลักสูตร วิธีการคัดเลือกและเกณฑ์การตัดสิน 
 ปรากฏอยู่ในรายละเอียดแนบท้ายประกาศนี้ 
  

             ประกาศ  ณ  วันท่ี ๒ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๓ 
    

      
                         (รศ.สุวิสา  พัฒนเกียรติ) 
                ผู้อำนวยการสำนักส่งเสริมและฝึกอบรม 
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รายละเอียดแนบท้ายประกาศรับสมัครคัดเลือกเพื่อจ้างเป็นพนักงานมหาวิทยาลัยเงินรายได้ 
ลงวันที่  ๒ ตุลาคม ๒๕๖๓ 

............................................................... 
 
ตำแหน่งพนักงานขับรถยนต์ 
 เพื่อจ้างบุคคลเข้าเป็นพนักงานมหาวิทยาลัยเงินรายได้  อัตราค่าจ้าง  เดือนละ  ๙,๐๐๐  บาท  สังกัด
ฝ่ายบริหารและธุรการท่ัวไป  สำนักส่งเสริมและฝึกอบรม  จำนวน  ๑  อัตรา 
 

คุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่ง 
๑. สำเร็จการศึกษาไม่ต่ำกว่าประถมศึกษาปีท่ี ๖ หรือมีความรู้ความสามารถเหมาะสมในการ

ปฏิบัติงานในหน้าท่ี 
๒. เพศชาย 
๓. อายุตั้งแต่  ๒๕  ปี ขึ้นไป  แต่ไม่เกิน ๕๐ ปี    

 

ความรู้ความสามารถและคุณสมบัติที่ต้องการ 
๑. มีความรู้ ความชำนาญ และประสบการณ์เคยผ่านงานในหน้าท่ีนี้มาแล้วเป็นอย่างดี และได้รับ

ใบอนุญาตขับขี่รถยนต์ตามพระราชบัญญัติจราจรทางบก 
๒. ความรู้ความสามารถเก่ียวกับการดูแล และบำรุงรักษารถยนต์ 
๓. มีความประพฤติดี  ซ่ือสัตย์ สุจริต มีความตั้งใจและอุทิศตนในการทำงาน 
๔. เป็นผู้พ้นเกณฑ์ทหาร หรือเป็นทหารกองหนุน หรือยกเว้นการตรวจเลือกอย่างใดอย่างหนึ่ง 

 
หลักสูตรและวิธีการคัดเลือก 

๑. สอบภาคปฏิบัติ ๑๐๐   คะแนน 
๒. สอบสัมภาษณ์ ๑๐๐   คะแนน 

 


